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SECTION 1 

INFORMATION TO THE ORGANIZATION 

A. Eligibility Criteria: 

T o b e e l i g i b l e t o p a r t i c i p a t e i n t h e s e l e c t i o n p r o c e s s . o r g a n i z a t i o n m u s t f u l f i l l t h e f o l l o w i n g 
c r i t e r i a : 

a . I t s h o u l d b e a s i n g l e e n t i t y l e g a l l y r e g i s t e r e d u n d e r a p p r o p r i a t e I n d i a n l a w s u c h 
a s S o c i e t y R e g i s t r a t i o n A c t , 1 8 6 0 o r I n d i a n C o m p a n y A c t , 2 0 1 3 , e t c . a s m a y b e 
a p p l i c a b l e t o t h e r e s p e c t i v e o r g a n i z a t i o n . C o n s o r t i u m o r J o i n t V e n t u r e i s n o t 
a l l o w e d . 

b . T h e o r g a n i z a t i o n s h o u l d h a v e a n a u d i t e d s t a t e m e n t o f a c c o u n t s f o r t h e l a s t t h r e e 
c o n s e c u t i v e F i n a n c i a l Y e a r s ( 2 0 1 3 - 1 4 , 2 0 1 4 - 1 5 , a n d 2 0 1 5 - 1 6 ) . 

c . T h e o r g a n i z a t i o n s h a l l n o t b e b l a c k l i s t e d o r d e b a r r e d b y a n y G o v e r n m e n t 
D e p a r t m e n t , P u b l i c S e c t o r E n t e r p r i s e , U N o r g a n i z a t i o n o r a n y o t h e r s i m i l a r 
o r g a n i z a t i o n . 

d . T h e o r g a n i z a t i o n m u s t b e a c c r e d i t e d w i t h C o n s t r u c t i o n S k i l l D e v e l o p m e n t 
C o u n c i l o f I n d i a ( C S D C I ) . 

D e s i r a b l e C r i t e r i a : 

• T h e o r g a n i z a t i o n s h o u l d h a v e e x p e r i e n c e i n i m p l e m e n t a t i o n o f o n s i t e m a s o n 
t r a i n i n g . 

• T h e o r g a n i z a t i o n s h o u l d h a v e a p r o v e n t r a c k r e c o r d o f s u c c e s s f u l c o m p l e t i o n o f 
. . s i m i l a r p r o j e c t s i n t h e p a s t . 

• T h e o r g a n i z a t i o n s h o u l d h a v e a t e a m o f t r a i n e r s w i t h r e l e v a n t q u a l i f i c a t i o n a n d 
e x p e r i e n c e o f p r o v i d i n g o n s i t e m a s o n t r a i n i n g . 

• T h e o r g a n i z a t i o n s h o u l d h a v e a r e g i s t e r e d o f f i c e i n t h e g e o g r a p h i c a l a r e a o f 
M e g h a l a y a . 



B. Requisite documents: 

T h e o r g a n i z a t i o n h a s t o f u r n i s h t h e f o l l o w i n g d o c u m e n t s , d u l y s i g n e d a n d s t a m p e d w i t h 
o r g a n i z a t i o n ' s s e a l ( o n e v e r y p a g e ) , a s p a r t o f t h e i r P r e - q u a l i f i c a t i o n P r o p o s a l : 
a . C o v e r i n g l e t t e r o n o r g a n i z a t i o n ' s l e t t e r h e a d e x p r e s s i n g i t s i n t e r e s t t o p a r t i c i p a t e i n 

t h e s e l e c t i o n p r o c e s s 
b . C o p y o f C e r t i f i c a t e o f R e g i s t r a t i o n 
c . C o p y o f P A N 
d . C o p y o f S e r v i c e T a x R e g i s t r a t i o n C e r t i f i c a t e 
e . C o p i e s o f A u d i t R e p o r t s o f l a s t t h r e e f i n a n c i a l y e a r s ( 2 0 1 3 - 1 4 , 2 0 1 4 - 1 5 , 2 0 1 5 - 1 6 ) 
f . C o p i e s o f I T r e t u r n f o r t h e l a s t t h r e e f i n a n c i a l y e a r s ( 2 0 1 3 - 1 4 , 2 0 1 4 - 1 5 , 2 0 1 5 - 1 6 ) 
g . P o w e r o f A t t o r n e y i n f a v o r o f t h e p e r s o n s i g n i n g t h e b i d o n b e h a l f o f t h e o r g a n i z a t i o n 
h . U n d e r t a k i n g o f n o t b e i n g b l a c k - l i s t e d b y a n y e n t i t y m e n t i o n e d i n t h e e l i g i b i l i t y c r i t e r i a 

F a i l u r e t o s u b m i t a n y o n e o f t h e d o c u m e n t s a s m e n t i o n e d a b o v e m a y r e s u l t i n o u t r i g h t 
r e j e c t i o n o f t h e p r o p o s a l . 

C. Submission of Proposals: 

O r g a n i z a t i o n s m u s t s u b m i t t h e i r p r o p o s a l s t h r o u g h S p e e d P o s t / R e g i s t e r e d P o s t / 
C o u r i e r o n l y a t t h e s p e c i f i e d a d d r e s s o n o r b e f o r e t h e l a s t d a t e a n d t i m e f o r s u b m i s s i o n 
o f p r o p o s a l s a s m e n t i o n e d i n t h e I E O l . T h e c l i e n t w i l l n o t b e r e s p o n s i b l e f o r p o s t a l d e l a y 
o r t r a n s a c t i o n l o s s e s i n r e c e i v i n g o f t h e p r o p o s a l . T h e p r o p o s a l m u s t h a v e t o b e 
s u b m i t t e d i n t h r e e p a r t s - P r e - Q u a l i f i c a t i o n P r o p o s a l , T e c h n i c a l P r o p o s a l a n d F i n a n c i a l 
P r o p o s , a l . E a c h p a r t s h o u l d b e s e p a r a t e l y b o u n d w i t h n o l o o s e s h e e t s a n d s e a l e d i n 
t h r e e s e p a r a t e e n v e l o p e s . T h r e e e n v e l o p e s s h o u l d b e e n c l o s e d w i t h i n a l a r g e r 
e n v e l o p e s u p e r s c r i p t e d a s " E x p r e s s i o n o f I n t e r e s t f r o m T r a i n i n g P r o v i d e r u n d e r P M A Y -
G " a n d m e n t i o n i n g n a m e , a d d r e s s a n d c o n t a c t d e t a i l s o f t h e o r g a n i z a t i o n . 

E a c h p a g e o f a l l t h e t h r e e p a r t s s h o u l d b e a p p r o p r i a t e l y p a g e n u m b e r e d a n d c l e a r l y 
i n d i c a t e d u s i n g a n i n d e x p a g e . T h e C l i e n t w i l l n o t c o n s i d e r a n y p r o p o s a l t h a t a r r i v e s a f t e r 
t h e d e a d l i n e . A n y P r o p o s a l r e c e i v e d a f t e r t h e d e a d l i n e f o r s u b m i s s i o n s h a l l b e d e c l a r e d 
l a t e , r e j e c t e d a n d r e t u r n e d u n o p e n e d t o t h e o r g a n i z a t i o n . T h e p r o c e d u r e f o r s u b m i s s i o n 
o f t h e p r o p o s a l s i s d e s c r i b e d b e l o w : 

> F i r s t e n v e l o p e , s u p e r s c r i p t e d a s "Pre-Qualification Proposal for Providing Training to 
Rural l\/lasons under PMAY-G",sha\\n a w e l l b o u n d s e t o f d o c u m e n t s e n l i s t e d 
a b o v e i n subsection B - "Requisite Documents". 



> S e c o n d e n v e l o p e , s u p e r s c r i p t e d a s "Technical Proposal for Providing Training to 
Rural Masons under P / W / A Y - G " , s h a l l c o n t a i n t h e t e c h n i c a l p r o p o s a l ( O r i g i n a l + 1 
C o p y + S o f t C o p y i n P D F f o r m a t i n a C D ) . O r g a n i z a t i o n s m a y r e f e r t o Section E(b)-
"Evaluation of Proposals" t o d e t e r m i n e t h e c o n t e n t s o f t h e T e c h n i c a l P r o p o s a l . 

> T h i r d e n v e l o p e , s u p e r s c r i p t e d a s "Financial Proposal for Providing Training to Rural 
Masons under P M / A Y - G " s h a l l c o n t a i n t h e f i n a n c i a l p r o p o s a l ( O r i g i n a l + 1 C o p y ) . 
F i n a n c i a l P r o p o s a l f o r m i s g i v e n a s a n a n n e x u r e . 

A n y d e v i a t i o n f r o m t h e p r e s c r i b e d p r o c e d u r e s m a y r e s u l t i n r e j e c t i o n o f t h e p r o p o s a l . A l l 
t h e p a g e s o f t h e p r o p o s a l m u s t h a v e t o b e s e a l e d a n d s i g n e d b y t h e a u t h o r i z e d 
r e p r e s e n t a t i v e o f t h e O r g a n i z a t i o n . 

D. Opening of the proposal: 

T h e f i r s t t w o e n v e l o p e s c o n t a i n i n g " P r e - Q u a l i f i c a t i o n P r o p o s a l " a n d " T e c h n i c a l 
P r o p o s a l " w i l l b e f i r s t o p e n e d b y t h e c l i e n t a t t h e l o c a t i o n , d a t e a n d t i m e s p e c i f i e d i n t h i s 
d o c u m e n t . O n l y o n e r e p r e s e n t a t i v e w i t h p r o p e r a u t h o r i z a t i o n l e t t e r f r o m t h e p a r t i c i p a t e d 
o r g a n i z a t i o n s h a l l b e a l l o w e d t o a t t e n d t h e p r e - q u a l i f i c a t i o n a n d t e c h n i c a l p r o p o s a l 
o p e n i n g m e e t i n g . C l i e n t s h a l l h o l d r i g h t t o s e e k e x p l a n a t i o n s f r o m t h e o r g a n i z a t i o n s 
r e g a r d i n g d i s c r e p a n c y i n t h e s u b m i s s i o n o f r e q u i s i t e d o c u m e n t s . 

T h e e n v e l o p e c o n t a i n i n g " F i n a n c i a l P r o p o s a l " o n l y o f t h e t e c h n i c a l l y q u a l i f i e d a g e n c i e s 
s h a l l b e o p e n e d a f t e r c o m p l e t i o n o f t e c h n i c a l e v a l u a t i o n s t a g e . T h e d a t e a n d t i m e f o r 
o p e n i n g o f t h e f i n a n c i a l p r o p o s a l w i l l b e i n t i m a t e d w e l l i n a d v a n c e t o t h e t e c h n i c a l l y 
q u a l i j f i e d o r g a n i z a t i o n s . 

E. Evaluation of Proposals: 

A t h r e e s t a g e p r o c e s s o f e v a l u a t i o n w i l l b e a d o p t e d a s e x p l a i n e d b e l o w 

a) Pre-qualification Evaluation (1st Stage): T h i s w i l l b e d o n e t o d e t e r m i n e 
w h e t h e r t h e r e q u i s i t e d o c u m e n t s h a v e b e e n p r o p e r l y f u r n i s h e d b y t h e 
o r g a n i z a t i o n o r n o t . P r o p o s a l s n o t c o n f o r m i n g t o t h e r e q u i r e m e n t s w i l l b e r e j e c t e d 
f r o m f u r t h e r s e l e c t i o n p r o c e s s . 

b) Technical Evaluation (2nd Stage): T e c h n i c a l p r o p o s a l s w i l l b e o p e n e d a n d 
e v a l u a t e d o f t h o s e o r g a n i z a t i o n s o n l y , w h o q u a l i f y t h e p r e - q u a l i f i c a t i o n s t a g e . 
T h e t e c h n i c a l e v a l u a t i o n o f t h e p r e - q u a l i f i e d p r o p o s a l s h a l l b e d o n e i n r e s p e c t t o 
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t h e p a r a m e t e r s a n d t h e r e s p e c t i v e w e i g h t a g e a l l o c a t e d a g a i n s t e a c h c r i t e r i o n a s 
s p e c i f i e d i n t h e t a b l e b e l o w . 

S I . 
N o . E v a l u a t i o n P a r a m e t e r M a x i m u m 

M a r k s 

1 

P r e v i o u s e x p e r i e n c e o f t h e o r g a n i z a t i o n i n c a r r y i n g o u t a s s i g n m e n t o f 
t h e s i m i l a r n a t u r e 
1 . 1 E x t e n t o f s i m i l a r i t y w i t h t h i s a s s i g n m e n t 
1 . 2 N u m b e r o f y e a r s o f e x p e r i e n c e 
1 . 3 N u m b e r o f c o m p l e t e d / o n g o i n g p r o j e c t s 
1 . 4 C o n t r a c t v a l u e o f t h e p r o j e c t s 
1 . 5 T y p e o f C l i e n t 
1 . 6 R e g i o n o f w o r k 

3 0 

2 

K e y S t a f f ( T e a m L e a d e r , T r a i n e r s , T e c h n i c a l C o o r d i n a t o r ) 
2 . 1 E d u c a t i o n a l q u a l i f i c a t i o n 
2 . 2 R e l e v a n t e x p e r i e n c e 

6 0 

3 
O t h e r D e s i r a b l e C r i t e r i a 
3 . 1 P r e s e n c e o f O r g a n i z a t i o n i n M e g h a l a y a 
3 . 2 A v e r a g e a n n u a l t u r n o v e r o f l a s t 3 y e a r s 

1 0 

T h e a g e n c i e s , w h o s e c u r e a s c o r e a b o v e t h e m i n i m u m q u a l i f y i n g m a r k s o f 7 0 i n 
t h e t e c h n i c a l e v a l u a t i o n s t a g e , w i l l b e q u a l i f i e d f o r o p e n i n g o f t h e f i n a n c i a l 
p r o p o s a l . T h e c r i t e r i a e n l i s t e d i n t h e t a b l e a b o v e a r e i n d i c a t i v e a n d c l i e n t 
r e s e r v e s t h e r i g h t t o f u r t h e r d e v e l o p c r i t e r i a i f i t i s f o u n d t o b e n e c e s s a r y d u r i n g 
t h i s e v a l u a t i o n s t a g e . 

c ) F i n a n c i a l E v a l u a t i o n (3''*' s t a g e ) : T h e f i n a n c i a l p r o p o s a l s o f t h e t e c h n i c a l l y 
q u a l i f i e d o r g a n i z a t i o n s o n l y s h a l l b e o p e n e d a t t h i s s t a g e i n t h e p r e s e n c e o f t h e 
o r g a n i z a t i o n s ' r e p r e s e n t a t i v e w h o h a s a n a u t h o r i z a t i o n l e t t e r t o a t t e n d t h e 
m e e t i n g . T h e n a m e o f t h e o r g a n i z a t i o n a l o n g w i t h s e c u r e d t e c h n i c a l s c o r e s a n d 
t h e q u o t e d f i n a n c i a l p r o p o s a l p r i c e s w i l l b e a n n o u n c e d d u r i n g t h e m e e t i n g . T h e 
q u o t e d p r i c e s h o u l d b e i n c l u s i v e o f c a p i t a l e x p e n d i t u r e , o p e r a t i o n a l e x p e n s e s , 
t a x e s , a n d a n y o t h e r o v e r h e a d e x p e n s e s . 



F. Marking System and Final Selection: 

Q u a l i t y a n d C o s t B a s e d S e l e c t i o n ( Q C B S ) m e t h o d w i l l b e f o l l o w e d d u r i n g t h e o v e r a l l 
s e l e c t i o n p r o c e s s . T h e r e s h a l l b e 7 0 % w e i g h t a g e t o T e c h n i c a l S c o r e ( T S ) o f t h e 
o r g a n i z a t i o n a n d 3 0 % w e i g h t a g e t o t h e F i n a n c i a l S c o r e ( F S ) . F S w i l l b e e v a l u a t e d a s 
p e r t h e f o r m u l a g i v e n b e l o w : 

T h e l o w e s t q u o t e d P r i c e ( P m ) a m o n g s t t h e F i n a n c i a l P r o p o s a l s i s g i v e n t h e m a x i m u m 
F S o f 1 0 0 . T h e f o r m u l a f o r d e t e r m i n i n g t h e F S o f a l l o t h e r P r o p o s a l s i s a s f o l l o w s : 

F S = 1 0 0 X P m / P , i n w h i c h " P " i s t h e q u o t e d p r i c e o f t h e p r o p o s a l u n d e r c o n s i d e r a t i o n . 

C o m b i n e d S c o r e ( C S ) w i l l b e c a l c u l a t e d a s : C S = 0 . 7 x T S + 0 . 3 x F S 

T h e o r g a n i z a t i o n s w i t h t h e h i g h e s t C S w i l l b e s e l e c t e d f o r a w a r d i n g t h e c o n t r a c t . I f t h e 
h i g h e s t c o m b i n e d s c o r e i s e q u a l b e t w e e n t w o o r g a n i z a t i o n s , t h e o r g a n i z a t i o n w i t h t h e 
h i g h e s t t e c h n i c a l s c o r e w i l l b e s e l e c t e d ; i n c a s e t e c h n i c a l s c o r e i s a l s o e q u a l , t h e 
o r g a n i z a t i o n w i t h t h e h i g h e s t a v e r a g e a n n u a l t u r n o v e r o f l a s t 3 y e a r s w i l l b e s e l e c t e d . 

G. Award of Contract: 

T h e C l i e n t w i l l n o t i f y t h e s e l e c t e d o r g a n i z a t i o n f o r s i g n i n g o f t h e c o n t r a c t a n d p r o m p t l y 
n o t i f y t h e a l l o t h e r o r g a n i z a t i o n s a b o u t t h e r e s u l t o f t h e s e l e c t i o n p r o c e s s . T h e s e l e c t e d 
o r g a n i z a t i o n w i l l b e a s k e d t o s i g n t h e c o n t r a c t w i t h i n 1 5 - 2 0 d a y s o f t h e a n n o u n c e m e n t 
o f t h e r e s u l t . S a m e c o n t r a c t w i l l b e t h e n s i g n e d b y t h e C l i e n t . T h e c o n t r a c t w o u l d b e 
v a l i d f o r 1 2 m o n t h s f r o m t h e d a t e o f e f f e c t i v e n e s s o f t h e c o n t r a c t a n d w i l l b e e x t e n d e d 
o r a m e n d e d w i t h m u t u a l c o n s e n t . 

H. Rights of Client: 

T h e C l i e n t r e s e r v e s t h e r i g h t t o r e j e c t a l l p r o p o s a l s a t a n y t i m e p r i o r t o a w a r d o f 
c o n t r a c t , w i t h o u t a s s i g n i n g a n y r e a s o n t h e r e o f . A t a n y t i m e b e f o r e s u b m i s s i o n o f 
p r o p o s a l s , t h e C l i e n t m a y a m e n d t h e T O R b y i s s u i n g c o r r i g e n d u m / a d d e n d u m t h r o u g h 
G o v e r n m e n t o f M e g h a l a y a w e b s i t e / a d v e r t i s e m e n t i n t h e N e w s p a p e r . A n y s u c h 
a d d e n d u m w i l l b e b i n d i n g o n a l l t h e o r g a n i z a t i o n s . T o g i v e o r g a n i z a t i o n s r e a s o n a b l e 
t i m e i n w h i c h t o t a k e a n a d d e n d u m i n t o a c c o u n t i n p r e p a r i n g t h e i r p r o p o s a l s , t h e C l i e n t 
m a y , a t i t s d i s c r e t i o n , e x t e n d t h e d e a d l i n e f o r t h e s u b m i s s i o n o f t h e P r o p o s a l s . 



SECTION 2 

TERMS OF R E F E R E N C E 

A. Project Background: 

P M A Y - G c a m e i n t o e f f e c t f r o m 1®' A p r i l 2 0 1 6 . I t a i m s a t p r o v i d i n g p u c c a h o u s e s , w i t h 
b a s i c a m e n i t i e s , t o a l l h o u s e l e s s h o u s e h o l d s a n d t h o s e h o u s e h o l d s l i v i n g i n k u t c h a a n d 
d i l a p i d a t e d h o u s e , b y 2 0 2 2 . A s p e r S E C C 2 0 1 1 d a t a , a t o t a l o f 8 3 6 0 6 n u m b e r o f h o u s e s 
s u b j e c t t o v e r i f i c a t i o n w i l l b e c o n s t r u c t e d i n M e g h a l a y a b y 2 0 2 2 u n d e r P M A Y - G . 

U n d e r t h e p r o g r a m m e , m i n i m u m s i z e o f t h e h o u s e s h o u l d b e 2 5 s q . m t . H o u s e d e s i g n 
a n d t e c h n o l o g y o f c o n s t r u c t i o n a r e t o b e c h o s e n a c c o r d i n g t o s u i t a b i l i t y t o l o c a l 
c o n d i t i o n s . C o r e h o u s e d e s i g n s h o u l d i n c l u d e s p a c e f o r h y g i e n i c c o o k i n g , a t o i l e t a n d 
b a t h i n g a r e a . T h e r o o f a n d w a l l s h o u l d b e s t r o n g e n o u g h t o b e a b l e t o w i t h s t a n d c l i m a t i c 
c o n d i t i o n s o f t h e a r e a . T h e h o u s e s h a v e t o b e d u r a b l e a n d s h o u l d i n c o r p o r a t e d i s a s t e r 
r e s i l i e n t f e a t u r e s . 

O n e o f t h e m a j o r c o n s t r a i n t s i n q u a l i t y h o u s e c o n s t r u c t i o n i s l a c k o f s u f f i c i e n t n u m b e r o f 
s k i l l e d m a s o n s . T o a d d r e s s t h i s , p i l o t t r a i n i n g a n d c e r t i f i c a t i o n o f r u r a l m a s o n s u n d e r 
P M A Y - G w i l l b e c o n d u c t e d b y t h e D i r e c t o r a t e o f C o m m u n i t y & R u r a l D e v e l o p m e n t 
D e p a r t m e n t . T a r g e t f o r t r a i n i n g o f m a s o n s i s 3 6 i . e , 3 0 m a s o n s a n d 6 h e a d m a s o n s . T h e 
T r a i n i n g s h o u l d b e c o n d u c t e d i n 6 ( s i x ) d i s t r i c t s o f t h e S t a t e , i n w h i c h o n e h o u s e i s t o b e 
c o n s t r u c t e d i n e a c h s e l e c t e d d i s t r i c t . T h e d i s t r i c t s a r e E a s t K h a s i H i l l s , W e s t K h a s i H i l l s , 
R i B h o i , W e s t G a r o H i l l s , E a s t G a r o H i l l s a n d N o r t h G a r o H i l l s . T h i s w i l l b e a c h i e v e d 
t h r o u g h a T r a i n i n g P r o v i d e r a c c r e d i t e d w i t h C S D C I . 

B. Training Provider 

• T r a i n i n g P r o v i d e r w i l l c o n d u c t c l a s s r o o m a n d o n s i t e t r a i n i n g o f m a s o n s a t V i l l a g e 
l e v e l i n t h e s e l e c t e d d i s t r i c t s . 

• T r a i n i n g d u r a t i o n w i l l b e o f 4 5 d a y s w i t h 8 h o u r s o f w o r k p e r d a y . 
• T r a i n i n g w i l l b e c o n d u c t e d a c c o r d i n g t o Q u a l i f i c a t i o n P a c k f o r R u r a l M a s o n s 

r e l e a s e d b y N S D C i n J a n u a r y 2 0 1 6 . 
• T r a i n i n g w i l l b e c o n d u c t e d i n b a t c h e s w i t h b a t c h s i z e n o t m o r e t h a n 6 n u m b e r s . 
• T h r o u g h o n t h e j o b t r a i n i n g a c o m p l e t e P M A Y - G h o u s e s h o u l d b e 

c o n s t r u c t e d . H e n c e , o n j o b t r a i n i n g s h o u l d b e c o n d u c t e d o n t h e s i t e w h e r e t h e 
P M A Y - G h o u s e i s t o b e c o n s t r u c t e d . 

• N a t i o n a l A c a d e m y o f C o n s t r u c t i o n ( M A C ) a n d N a t i o n a l O r g a n i s a t i o n s m a y a l s o b e 
i n v o l v e d i n t h e t r a i n i n g . 
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• B u i l d i n g m a t e r i a l f o r t h e t r a i n i n g w i l l b e p r o c u r e d b y t h e b e n e f i c i a r y u s i n g P M A Y - G 
f u n d . 

• T h e t r a i n i n g w i l l b e f a c i l i t a t e d b y t h e B D O c o n c e r n e d . 
• T r a i n i n g p r o v i d e r w i l l p r o v i d e f o r 

PART A- cost of trainers which includes 
o c o s t o f m o b i l i z a t i o n o f t r a i n e e s 
o m a k i n g a v a i l a b l e t r a i n i n g i n f r a s t r u c t u r e 
o p r o v i s i o n f o r t r a i n i n g m a t e r i a l s t o t r a i n e e s 
o P r o v i s i o n o f k e y s t a f f a n d o t h e r a d m i n i s t r a t i v e c o s t s 

PART B- cost of trainers which includes 
o p r o v i s i o n o f f o o d t o t h e t r a i n e e s 
o m a k i n g a v a i l a b l e t r a i n i n g i n f r a s t r u c t u r e a n d c o m m o n t o o l s s u c h a s s p a d e s 

( f a v d a / k a s s i ) , m o r t a r p a n ( T a s l a / G h a m e l a / K a d h a i ) e t c . , f o r o n s i t e t r a i n i n g 
o A s s e s s m e n t a n d c e r t i f i c a t i o n o f t r a i n e e s 
o C o n t i n g e n c y c o s t s 

• S t i p e n d t o b e p a i d t o t h e t r a i n e e s i s o u t s i d e t h e s c o p e o f t h e t r a i n i n g p r o v i d e r a n d 
h e n c e w i l l b e d o n e b y t h e S t a t e / d i s t r i c t / b l o c k . 

• W a g e c o m p e n s a t i o n f o r t r a i n e e s i s o u t s i d e t h e s c o p e o f t h e t r a i n i n g p r o v i d e r a n d 
h e n c e w i l l b e d o n e b y t h e c o n c e r n B l o c k / b e n e f i c i a r i e s . 

• P r o v i s i o n o f i n d i v i d u a l t o o l k i t s t o t h e t r a i n e e s h a v i n g m o r e t h a n 8 0 % a t t e n d a n c e i s 
o u t s i d e s c o p e o f t r a i n i n g p r o v i d e r a n d w i l l b e d o n e b y t h e S t a t e / d i s t r i c t / b l o c k . 

C. Payment Schedule 

Installment Percentage Output Parameter 
1 3 0 % O n c o m m e n c e m e n t o f t r a i n i n g 

I I 3 0 % 
U p o n c o m p l e t i o n o f N a t i o n a l O c c u p a t i o n a l S t a n d a r d s 
C O N / N 3 6 0 1 - C O N / N 3 6 0 7 ( r e f . R u r a l M a s o n Q P ) F o r a l l 
h o u s e s t a k e n u p u n d e r t r a i n i n g 

I I I 2 0 % U p o n c o m p l e t i o n o f C O N / Q 3 6 0 8 ( r e f . R u r a l M a s o n Q P ) F o r a l l 
h o u s e s t a k e n u p u n d e r t r a i n i n g 

I V 2 0 % U p o n s u c c e s s f u l c e r t i f i c a t i o n o f a t l e a s t 5 0 % t r a i n e e s 



D. Key Staff 

Position in Team Number of 
Positions Required Qualification 

T e a m L e a d e r 1 P o s t G r a d u a t e a n d 6 y e a r s o f e x p e r i e n c e i n s k i l l 
d e v e l o p m e n t i n t h e c o n s t r u c t i o n s e c t o r w i t h 2 
y e a r s o f e x p e r i e n c e i n p r o j e c t m a n a g e m e n t 

T e c h n i c a l C o o r d i n a t o r 1 D i p l o m a / D e g r e e i n C i v i l E n g i n e e r i n g a n d 5 y e a r s 
o f e x p e r i e n c e i n c o n s t r u c t i o n s e c t o r w i t h 2 y e a r s o f 
e x p e r i e n c e i n s k i l l d e v e l o p m e n t i n c o n s t r u c t i o n 
s e c t o r 

T r a i n e r s 3 C e r t i f i e d b y C S D C I a n d 1 y e a r o f e x p e r i e n c e i n 
t r a i n i n g i n c o n s t r u c t i o n s e c t o r 
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ANNEXURE 

FINANCIAL PROPOSAL 

In organization's Letter Head 

To 

T h e D i r e c t o r 
C o m m u n i t y & R u r a l D e v e l o p m e n t 
R o o m N o . 1 3 , A d d i t i o n a l S e c r e t a r i a t B u i l d i n g 
S h i l l o n g - 7 9 3 0 0 1 , M e g h a l a y a 
E m a i l I d : c n r d - m e g @ n i c . i n 

Subject: F i n a n c i a l P r o p o s a l f o r p r o v i d i n g t r a i n i n g t o R u r a l M a s o n s u n d e r P M A Y - G 
i n t h e B l o c k s o f M e g h a l a y a . 

I , t h e u n d e r s i g n e d , o f f e r t o p r o v i d e t r a i n i n g t o R u r a l M a s o n s u n d e r P M A Y - G i n t h e 6 
( s i x ) d i s t r i c t s o f M e g h a l a y a i n a c c o r d a n c e w i t h y o u r I n v i t a t i o n f o r E x p r e s s i o n o f I n t e r e s t 
N o . , d a t e d . 

O u r a t t a c h e d F i n a n c i a l P r o p o s a l f o r P a r t - A c o s t o f t r a i n i n g i s @ R s . p e r t r a i n e e 
p e r h o u r [Insert amount(s) in words and figures*] a n d f o r P a r t - B c o s t o f t r a i n i n g i s 
R s . [Insert amount(s) in words and figures*]. 
I d o h e r e b y u n d e r t a k e t h a t , i n t h e e v e n t o f a c c e p t a n c e o f o u r b i d , t h e s e r v i c e s s h a l l b e 
p r o v i d e d i n r e s p e c t t o t h e t e r m s a n d c o n d i t i o n s a s s t i p u l a t e d i n t h e T O R d o c u m e n t . 

I h a v e c a r e f u l l y r e a d a n d u n d e r s t o o d t h e t e r m s a n d c o n d i t i o n s o f t h e T O R a n d d o 
h e r e b y u n d e r t a k e t o p r o v i d e t h e s e r v i c e a c c o r d i n g l y . I u n d e r s t a n d t h a t y o u a r e n o t 
b o u n d t o a c c e p t a n y p r o p o s a l y o u r e c e i v e . 

Note: Rs. 30 per trainee per hour is the ceiling for Part-A cost of training. 
Rs. 3,30,000/- is the ceiling for Part-B cost of training. 

Y o u r s f a i t h f u l l y , 

N a m e a n d D e s i g n a t i o n o f S i g n a t o r y w i t h D a t e a n d S e a l : 

A d d r e s s o f t h e O r g a n i z a t i o n : 
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